Entidad: Fondo de Prevision Social del Congreso de la Reptiblica - FONPRECON

Vigenci

Fecha de publi Enero de 2025

SEGUIMIENTO AL PLAN DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA - 2025

2025

Oficina de Control Interno

Fecha de seguimiento: 07 de enero de 2025

Componente

Actividades programadas

Oficina Asesora de Planeacién y Sistemas

Reporte OCI

AVANCE DE ACTIVIDADES CON CORTE JUNIO 30 DE 2025
(I SEMESTRE)

COMPONENTE 1: Gestion del

Riesgo

Fortalecer la prevencion de casos de conflicto de
intereses, inhabilidades e incompatibilidades

% Avance

Observacién Control Interno

Se han realizado 3 capacitaciones respectivamente la primera el 17 de Junio Sobre
Casuisticas y Lecciones Aprendidas, a segunda el 19 de junio sobre Reportes de Riesgos en
el aplicativo SIAR APP y la tercera el 25 de junio sobre Sistema Integral de de

3 capacitaciones ejecutadas/ 2
i *100

Riesaos SIAR

Efectuar seguimiento a los reportes de riesgos de
corrupcion en el aplicativo de riesgos y los canales
de denuncia intemos y externos

Se han realizado 3 Informes sobre Analisis y
Riesgos SIAR reportados en Febrero, Marzo y Junio

Reportes de

3informes realizados /3 informes
programados *100

Efectuar validaciones o dobles chequeos a
contratistas, proveedores, afiliados y servidores en
fuentes de antecedentes y listas restrictivas

Se han realizado 7 consultas en la OFAC 1 a persona Juridica denominada Lupa Juridica y a
6 personas naturales contratistas en la entidad, tambien se realizo una consulta ala PACO a
un contratista de la entidad, y 1 consulta en la contraloria de igual manera a un para

9 validaciones ejecutadas / 2

dejar un total del 9 consultas en el transcurso del semestre del presente afio

Actualizar la documentacion de los instrumentos
que " " !

o
5

Y
riesaos asociados al LAFT

Se actualiza el mapa Institucional de Riesgos segun lo programado en el mes de Enero y se
han realizado dos informes de SARLAFT distribuidos en 2 Trimestres repectivamente

1 actualizacion realizada / 2
actualizaciones programadas *
100

Gestionar los riesgos de corrupcién y el programa
de corrupcion, informando a la alta direccion los
resultados y las propuestas de mejora para
fortalecer Ia prevencion y mitigacion de riesgos.

Se han realizdo 3 informes en este semestre segmentados en Bimestres.

3informes realizados /3 informes
programados * 100

Verificar la aplicacién de controles a los riesgos
definidos en el Mapa de Riesgos de corrupcién.

Se realizan solicitudes de evidencias bimestralmente a cada una de las 4reas con el objetivo
de verificar Ia aplicacion respectiva de controles.

3 controles realizados / 4
controles programados * 100

COMPONENTE 2: Redes y
Atriculacion

Incluir en la agenda de las sesiones del Comits
Institucional de Gestion y Desempefio , la
planeacion y acciones del Programa de
Transparencia y Etica Publica, con el objetivo de
fortalecer la toma de decisiones, la gestion de
riesgos, la promocion de la transparencia y la
gestion ética de los asuntos publicos

Se realiz6 la actualizacion respectiva del Programa de Transparencia y Etica Pablica en el mes
de enero del presente afio.

1 actualizacion realizada / 1
actualizaciones programadas *
100

Difundir los resultados del cumplimiento del
programa de transparencia a los grupos de valor, a
través d ela pagina web de manera semestral.

Teniendo en cuenta la nueva version del Programa d eTransparencia y Etica Publica, se esta
realizando actualmente el seguimiento al primers semestre y la realizacion del informe para ser
publicado posteriormente, se tiene previsto su publicacion el 30 de septiembre

0 seguimientos realizados / 2
seguimientos programados

Analizar los procedimientos del proceso Atencion al
Usuario y actualizarlos en concordancia con el
Modelo Integral de Servicio al Ciudadano

Se actualizé el procedimiento de encuestas y 6n de seesta

1 izacion realizada / 1

en la actualizacion del procedimiento de PQRSD

actualizacion programada * 100

Socializar lineamientos y protocolos de atencion al
ciudadano, sobre en atencion al cliente

Se realizé una capacitacion el 22-07-2025 en la que se socializaron los protocolos de atencion al ciudadano

1 socilizacion realizada / 1
socializacion programada *100

Componente 3 Legalidad y
Estado Abierto

Publicar y divulgar el Informe de Gestion

Se realiza a publicacion a raves este enlace on la pagina web Ge a enidad

Institucional 2024, elaborado en elo [https: 'nnnrar‘nn 9o y publ 1 publicacion realizada / 1
establecido en el articulo 74 de la Ley 1474 de f de-gest y de-gestl i
011, de-gestion-2024
N Se realiza la di y del informe de de la estrategia de la
Cumplir con cada una d efas acividades descritas Renticion e cuenas 202 hitpes o y 2 2 actividades realizadas * 2
en la guia del DAFP de rendicion de cuentas a la 00v.co Tansparencia-y-acces 10,
ciudadania de-rendicion-d tas.ala-ci de-cuent 025

Publicar los informes finales de los proyectos de
inversion vigentes ejecutados en 2024, en la PIIP

Tomendo en cuenta que para ol ano 2025 no (enemos aSignados recursos para proyeclo de InversIon se adjunta eniace
donde se evidencia el seguimiento timestral del proyecto de inversion del 2024.

t
proyectos-de-inversion

0 actviidades realizadas / 2
actividades programadas * 100

Divulgar los informes de las peticiones, quejas,

Se adjunta of enlace on donde 56 encuentra publicados [os nformes e primer y segundo
trimestre del afio en mencin  https://www.fonprecon.go

2 publicaciones realizadas / 4

reclamos, y blica/4 f /4-10-inf br ¢ N
(PQRSDF) en la pégina web de la P “ e pardy > f publicaciones programadas *100
2025
Se publica a raves def siguiente enlace para respeciiva consulia
Publicar la informacion de la ejecucion presupuestal | https:/www. lonprprnn go\ y blica/4 3 realizadas / 4
y de contratacion de la entidad j i de-I tidad-p: I *100
2025
Se adjunta el enlace correspondiente en donde se evidencia la publicacién el primer informe
de tas de 6n de los semestral en la pagm_a web de la enlldad https://www. fonprecon gov. 1 6n realizada / 2
usuarios. - . . "
quej
d 4 d " 025

Actualizar el plan de participacion ciudadana

Se adiuta el enace corresponiente de evdencla de publicatién de b actualizacian del pal de partcpacién
ciudadana del 2025. htps; i

1 actualizacion realizada / 1
actualizacién programada *100

Elaborar y publicar en el SECOP y en la pagina
i el Plan Anual de It
\a presenle vigencia a 31 de enero de 2025

a
5

Se relaciona el enlace correspondiente para consulay

hitps://www.fonprecon.go y i publical3
- arer

1

1 publicacion realizada / 1
publicacion programada * 100

Componente 4 Iniciativas
Adicionales

Promover jornadas de capacitacion en las tematicas
transparencia y etica publica dirigidas a los
servidores de Ia Entidad.

Se realizan un curso de Integridad y Transparencia el 07-02-2025

1 actividad realizada / 2
actividades programadas * 100

Realizar las actividades contempladas en el
cronograma del plan de integridad de
FONPRECON

Se realizan las siguientes en del
Ia Entidad

del Plan de Integridad de
* Capacitacion

lucha contra la corrupcion * Curso Integridad,

transparencia y lucha contra la corrupcion. *Socializacion Estrategia

Nacional de Lucha contra la Corrupcion - Decreto 1600 de 2024

* Apropiacion de los valores del servidor pablico.

Actividad socializacion -

Crucigrama socializacion

Actividad Arbol de valores .

Seguimiento al Cédigo de Integridad

Cursos Virtuales del DAFP

2 actividades realizadas / 2
actividades programadas * 100

Realizar las actividades contempladas en el
cronograma la estrategia de conflicto de interés de
FONPRECON

* Declaracion de Bienes y Rentas (DAFP) 100%. *
Registro Declaracion Conflicto Interes, Nivel Directivo (DAFP) 100%, Contratist:

2 actividades realizadas / 2
o 10




