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Resolucion No. (J() 46 pe 45 ENE 203

Por la cual se modifica la Resolucidon 0472 del 31 de agoesto de 2021 Reglamento del
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial

EL DlRECTOR GENERAL DEL FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO DE
LA REPUBLICA

En uso de sus atribuciones legales, estatutarias y,
CONSIDERANDO

Que el Decreto Unico Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho 1069 de 2015, en su
capitulo 3 Conciliacién, Seccion 1, Subseccidn 2 reglamentd el funcionamiento, objeto,
integracién, funciones y demas asuntos que gobiernan la actividad del Comité de
Conciliacién y Defensa Judicial.

Que mediante Resolucién N° 472 del 31 de agosto de 2021, se expidi6 el Reglamento del
Comité de Conciliacién y Defensa Judicial del Fondo de Previsién Social del Congreso de
la Republica ~ FONPRECON.

Que en aras de optimizar la gestion del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial
institucional, se hace necesario disponer la revision anual de las normas que puedan incidir
en su funcionamiento.

Que el Plan de Accién del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial aprobado para la
vigencia 2022, indicd entre otras actividades, que se debe realizar la revision y actualizacion
del reglamento del mismo.

Que el Congreso de la RepUblica de Colombia expidid la Ley 2220 del 30 de junio de 2022
“nor medio de la cual se expide el Estatuto de Conciliacion y se dictan otras disposiciones.”
en su titulo V, Capitulo lil, articulos 115 al 130 reglamenta el funcionamiento, objeto,
integracién, funciones y demés asuntos que gobiernan la actividad del Comité de
Conciliacién y Defensa Judicial.

Que la ley anteriormente enunciada empezard a regir seis meses después de su
promulgacion.

Que el Comité debera estudiar y evaluar la procedencia o improcedencia de la congiliacion
y sefialar la posicién institucional desde un anélisis de las sentencias de unificacion
proferidas por el Consejo de Estado, pautas jurisprudenciales consolidades y sentencias de
unificacion de las altas cortes. '

Que se debera hacer uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones el cual
garantizara las condiciones de autenticidad, integridad, disponibilidad y confidencialidad,
asi mismo se garantizara el uso de medios electrénicos el cual sera aplicable en todas las
actuaciones que realice el Comité de Conciliacién.

Que atendiendo los parametros de técnica y simplificacion normativa, deben incorporarse
en una sola resolucién los Actos Administratives con disposiciones reglamentarias vigentes,
en aras de facilitar al Comité de Conciliacién y Defensa Judicial el ejercicio de sus funciones
y el cabal cumplimiento de sus deberes.’
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En mérito de lo expuesto, EL DIRECTOR GENERAL DEL FONDO DE PREVISION
SOCIAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - OBJETO. Modificar la Resolucién N° 472 del 31 de agosto de
2021 la cual quedara asi:

El Comité de Conciliacién y Defensa Judicial es una instancia administrativa que actta
como sede de estudio, analisis y formulacion de politicas de prevencion del dafio antijuridico
y defensa de los intereses de la entidad. Decide, en casos especificos, sobre la procedencia
de la conciliacién o cualquier otro medio alternativo de solucién de conflictos, con sujecién
estricta a las normas juridicas sustantivas, procedimentales, de control vigentes y
sentencias de unificacion proferidas por el Consejo de Estado y la jurisprudencia de las
altas cortes en esta materia, con la consigna principal de evitar la lesion al patrimonio
publico.

PARAGRAFO 1. Principios del Comité de conciliacién: El comité de conciliacién debera
aplicar los principios de la funcién administrativa contenidos en el articulo 209 de la
Constitucion Politica y en ese sentido esta obligado a tramitar las solicitudes de conciliacién
o de otro mecanismo alternativo de solucion de conflictos con eficacia, economia, celeridad,
moralidad, imparcialidad, publicidad y garantizando la salvaguarda y proteccién del
patrimonio pablico y el interés general, la salvaguarda y proteccién de los derechos ciertos
g indiscutibles y la proteccion reforzada dela legalidad.

PARAGRAFO 2. |.a decisién de conciliar adoptada en los términos anteriores, por si sola,
no dara lugar a investigaciones disciplinarias, ni fiscales, ni al ejercicio de acciones de
repeticion contra los miembros del Comité de acuerdo con lo previsto en el inciso final del
articulo 2.2.4.3.1.2.2. del Decreto 1069 de 2015 y del Articulo 117 de la Ley 2220 de 2022.

PARAGRAFO 3. La decision del Comité acerca de la viabilidad de conciliar no requiere
disponibilidad presupuestal, ni constituye ordenacion de gasto.

PARAGRAFO 4. El Comité de Conciliacion utilizard de manera preferente en sus
actuaciones las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) de conformidad
con lo establecido en el Articulo 5° de la Ley 1978 de 2019 concordante el paragrafo 2 del
articulo 91 y articulo 92 de la Ley 2220 de 2022.

ARTICULO SEGUNDO — INTEGRACION. El Comité de Conciliacién estard conformado
por los siguientes funcionarios, quienes concurrirdn con voz y voto y serédn miembros
permanentes:

1. El Director General de la entidad o su delegado.
2. lLa Jefe de la Oficina Asesora Juridica.

3. La Subdirectora Adminisirativa y Financiera.

4. El Subdirector de Prestaciones Econdmicas.

La participacion de los integrantes sera indelegable, salvo la excepcion previstas en los

numerales 1y 2 del presente articulo de conformidad con lo establecido en el articulo 118
de la Ley 2220 de 2022.
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En caso de inasistencia de cualquiera de los miembros se debera presentar justificacion
respectiva a la Secretaria Técnica del Comité dentro de los tres (3) dias siguientes a la
sesion del Comité.

ARTICULO TERCERO — ASISTENTES. Concurriran al Comité solo con derecho a voz los
siguientes:

Coordinador del Grupo de Tesoreria.

Asesor de Control Interno.

Los funcionarios que por su condicién jerarquica y funcional deban asistir segdn el
caso concreto.

4. El apoderado que represente los intereses de la entidad en cada proceso.

5. El Secretario técnico.

wh =

PARAGRAFO. Al Comité podra invitar a sus sesiones a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado, quien podra participar cuando lo estime conveniente con derecho a voz
y voto.

ARTICULO CUARTO — SESIONES Y VOTACIONES. El Comité se reunird en forma
ordinaria no menos de dos veces al mes una de las cuales podra desarrollarse de forma no
presencial, y siempre que las circunstancias lo exijan. Podra sesionar con un minimo de
tres de sus miembros permanentes vy adoptaré las decisiones por mayoria simple.

Presentada la peticion de conciliacién ante la entidad, sl Comité cuenta con quince (15)
dias a partir de su recibo para tomar la correspondiente decisién, la cual comunicara en el
curso de la audiencia de congciliacién, aportando copia auténtica de la respectiva acta o
certificacién en la que consten sus fundamentos.

En los asuntos en los cuales exista alta probabilidad de condena, con fundamento en las
pruebas allegadas vy en los precedentes jurisprudenciales aplicables al caso; el Comite
debera analizar las pautas jurisprudenciales consolidadas y las sentencias de unificacion
de las altas cortes, de manera que se concilie en aquellos casos donde exista identidad de
supuestos facticos y de derecho respecto de la jurisprudencia reiterada.

PARAGRAFO 1. De conformidad con lo dispuesto por el articulo 63 de la Ley 1437 de
2011 y demas normas que lo complementen el Comité de Conciliacién podra delibrar, votar
a través de conferencia virtual o via correo electronico, utilizando los medios electrénicos
idéneos disponibles y dejando constancia de lo actuado por ese misme medio, con los
protocolos de seguridad de la informacion.

PARAGRAFO 2. El Director General, de manera sustentada, podra abstenerse de votar y
decidir sobre aspectos que a su juicio comprometan su gestion y responsabilidad, con la
decision que alli se adopte.

ARTICULO QUINTO ~ FUNCIONES. El Comité ejerceré las siguientes funciones:

1. Formular y ejecutar politicas de prevencidn del dafio antijuridico.

2. Disefiar las politicas generales que orientardn la defensa de los intereses de la
entidad.
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3. Estudiary evaluar los procesos gue cursen o hayan cursado en contra del ente, para
determinar las causas generadoras de los conflictos; el indice de condenas; los tipos
de dafio por los cuales resulta demandado o condenado; y las deficiencias en las
actuaciones administrativas de las entidades, asi como las deficiencias de las
actuaciones procesales por parte de los apoderados, con el objeto de proponer
correctivos.

4. Fijar directrices institucionales para la aplicacién de los mecanismos de arreglo
directo, tales como la transaccion y la conciliacion, sin perjuicio de su estudio y
decision en cada caso concreto.

5. Determinar, en cada caso, la procedencia o improcedencia de la conciliacién y
sefialar la posicién institucional que fijle los parametros dentro de los cuales el
representante legal o el apoderado actuara en las audiencias de conciliacién. Para
tal efecto, el Comité de Conciliacion debera analizar las sentencias de unificacion
proferidas por el Consejo de Estado, las pautas jurisprudenciales consolidadas, de
manera que se concilie en aquellos casos donde exista identidad de supuestos con
la jurisprudencia de unificacion y la reiterada.

6. Evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra de la entidad con el fin de
determinar la procedencia de la accién de repeticién e informar al Coordinador de
los agentes del Ministeric Publico ante la Jurisdiccion en lo Contencioso
Administrativo las correspondientes decisiones anexando copia de la providencia
condenatoria, de la prueba de su pago y sefialando el fundamento de ia decisién en
los casos en que se decida no instaurar la accion de repeticion.

7. Determinar la procedencia o improcedencia del llamamiento en garantia con fines
de repeticion.

8. Definir los criterios para la seleccion de abogados externos que garanticen su
idoneidad para la defensa de los intereses pdblicos y realizar seguimiento sobre los
procesos a ellos encomendados.

8. Designar al funcionario que ejercerd la Secretaria Técnica del Comité,
preferentemente un profesional del Derecho.

10. Dictar su propio reglamento.

11. Autorizar que les conflictos suscitados entre entidades y organismos del orden
nacional sean sometidos al trémite de Ja mediacién ante la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado o ante la Procuraduria General de fa Nacién.

12. Definir las fechas y formas de pago de las diferentes conciliaciones cuando las
mismas contengan temas pecuniarios.

13. Las demas que disponga la Ley o el reglamento.

ARTICULO SEXTO - IMPEDIMENTOS. En aquelios eventos en que cualquiera de los
miembres det Comité de Conciliacion y Defensa Judicial considere que se encuentra

incurso en una causal de impedimento o conflicto de intereses en los casos a estudiar,
debera presentarlo por escrito al Director General por lo menos cinco (5) dia antes de la

fecha programada para la sesi6n explicando las circunstancias de hecho y de derecho que
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lo justifican. EI Director aprobara ¢ improbara la declaratoria de impedimento o conflicto de
interés. En todo caso, se aplicaran las previsiones de los articulos 11 y 12 de la Ley 1437
de 2011 y lo pertinente de la Ley 734 de 2002.

ARTICULO SEPTIMO — SECRETARIA TECNICA - FUNCIONES. Son funciones del
Secretario técnico del Comité las siguientes:

1. Citar a los miembros del Comité haciendo uso de las TIC y adjuntando los
respectivos soportes documentales, que sean necesarios para conocimiento del
comité o preparacion de decisién que tome el mismo.

2. Elaborar las actas de cada sesién del comité. El acta debera estar debidamente
elaborada y suscrita por el Presidente, el Secretario del Comité y miembros del
Comité de congiliacion que hayan asistido, dentro de los cinco (5) dias siguientes a
la correspondiente sesién.

3. Verificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el comite.

4. Preparar un informe de iz gestién del comité y de la ejecucion de sus decisiones,
que serd entregado al representante legal del ente y a los miembros del comité cada
seis (6) meses.

5. Proyectar y someter a consideracion del comité la informacién que este requiera
para la formulacién y disefio de politicas de prevencioén del dafio antijuridico y de
defensa de los intereses del ente.

&. informar al Coordinador de los agentes dei Ministerio Publico ante la Jurisdiccion en
lo Contenciose Administrativo acerca de las decisiones que el comité adopte
respecto de la procedencia o no de instaurar acciones de repeticion.

7. Las demas que le sean asighadas por el comité, la Ley o el reglamento.

PARAGRAFO. Lz designacién o cambio del Secretario técnico del Comité debera ser
informada inmediatamente a la Agencia Nacional de Defensa Juridica de! Estado.

ARTICULO OCTAVO - INDICADOR DE GESTION. La Politica de Prevencién del Dafio
Antijuridico — PPDA sera considerada un indicador de gestién y con fundamento en él se
asignaran las responsabilidades al interior de la entidad.

ARTICULO NOVENO — APODERADOS. Las decisiones adoptadas por el Comite de
Conciliacidn o por el representante legal de la entidad por fuera del Comité de Congiliacion
seran de obligatorio cumplimiento para ios apoderados de la entidad.

ARTICULO DECIMO - DE LA ACCION DE REPETICION. El Comité debera realizar los
estudios pertinentes para determinar la procedencia de la accion de repeticion.

Para ello, la Subdireccion Administrativa y Financiera, al dia siguiente del pago total o de la
Oltima cuota efectuada por la entidad, de una concifiacidn, condena o de cualquier otro
crédito surgido por concepto de decisiones judiciales, debera remitir el acto administrativo
y sus antecedentes al Comité de Congciliacion, para que en un término no superior a cuatro
(4) meses se adopte la decision motivada de iniciar o no el proceso de repeticion y se
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presente la correspondiente demanda, cuando la misma resulte procedente, dentro de los
dos (2) meses siguientes a la decision.

PARAGRAFO. El Asesor de Control Interno de la entidad debera verificar el cumplimiento
de las obligaciones contenidas en este articulo.

ARTICULO DECIMO PRIMERO — LLAMAMIENTO EN GARANTIA CON FINES DE
REPETICION. Los apoderados de la entidad deberan presentar informe al Comité de
Conciliacién para que este pueda determinar la procedencia del llamamiento en garantia
para fines de repeticién en los procesos judiciales de responsabilidad patrimonial. Lo
anterior, sin perjuicio de la cbligacién contenida en el articulo anterior.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO - DISPONER que &l Secretario (a) técnico de] Comité de
Conciliacion y Defensa Judicial realice una revisién semestral y actualizacién cuando a ello
haya lugar, de las normas que incidan en el funcionamiento del Comité de Conciliacion.

ARTICULO DECIMO TERCERO - TRAMITE DE CONCEPTO DE LA SALA DE
CONSULTA Y SERVICIO CIVIL Y MEDIACION DE LA ANDJE. Las solicitudes de
concepto a que se refiere el articulo 19 de la Ley 2080 de 2021 seran estudiadas y decididas
por el Comité, considerando la no afectacion de la litigiosidad de FONPRECON con
entidades del orden nacional o territorial derivadas del cobro de acreencias y cuotas partes
pensionales.

ARTICULO QECIMO CUARTO —~ DEBERES DE DILIGENCIA Y CUIDADO ANTE LA
CONCILIACION EXTRAJUDICIAL EN MATERIA CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO. El
Comité de Conciliacidn actuara con la debida diligencia en el estudio y definicién de los
conflictos contra la entidad y en la reduccidn de su litigiosidad mediante el uso de la
congiliacion, la extension de jurisprudencia y de la aplicacién por via administrativa de las
sentencias de unificacién proferidas por el Consejo de Estado.

La omisién inexcusable en esta materia por parte de los integrantes del Comité de
Conciliacidn configura incumplimiento de sus deberes sancionables como falta grave.

ARTICULO DECIMO QUINTO - VIGENCIA Y DEROGATORIAS. La presente resolucién
rige a partir de la fecha de su publicacién y deroga la Resolucion 0472 del 31 de agosto de
2021.

PUBLIQUESE

FRANCISCO ALVARQ RAMREZ RIVERA
Director General
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